MODELLO A

Al Dirigente Scolastico
dell'l.C. “.C. G. GABRIELI” — MIRANO (VE)

AVVISO FINALIZZATO AL RECLUTAMENTO DI DOCENTI PER LA COPERTURA DI POSTI
PRESSO L’I.C. “I.C. G. GABRIELI” DI MIRANO (VE) - VEIC85600Q
ART. 13 C. 23 OM 88/2024

DOMANDA DI CANDIDATURA ALL’ INTERPELLO NAZIONALE EMANATO DAL DIRIGENTE
SCOLASTICO DELL’I.C. “G. GABRIELI” DI MIRANO (VE) IL GIORNO 26/09/2024 - FINALIZZATO AL
CONFERIMENTO DI UNA SUPPLENZA ANNUALE NELLA CLASSE DI CONCORSO AAAA (POSTO
COMUNE NELLA SCUOLA INFANZIA) FINO AL 30/06/2025

[l/La sottoscritto/a ,

nato/a a

C.F. ,

residente a

Via n.

Telefono celiulare E-mail

in riferimento all'interpello in oggetto
COMUNICA

di essere disponibile al conferimento della supplenza in oggetto

A tal fine, DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dellart. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

e di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 per
mancato superamento del periodo di prova

e di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del
D.lgs. n. 297/1994

¢ diessere cittadino italiano o dell’lUnione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza

della lingua italiana

eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024

di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza

di non essere escluso dall’elettorato politico attivo

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per

persistente insufficiente rendimento

¢ di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi delf'articolo 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito 'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile

¢« di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dellinabilita o
dell'interdizione



di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa
o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del
licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione

di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente

di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di
disposizioni di carattere transitorio o speciale

di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n.
235

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali, consultabile al seguente
link: https://www.icgabrielimirano.edu.it/regolamenti/, e di prestare il proprio consenso, ai fini
dellespletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dellincarico, al
trattamento dei propri dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196

di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non
essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio

di non avere procedimenti penali pendenti, in ltalia e/o allestero, ovvero di avere pendenti i
seguenti procedimenti:
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di
di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono)
in Italia elo all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti

condanne
che tutte le informazioni riportate nel Curriculum Vitae allegato corrispondono al vero

(Luogo e data)

Firma




